
EK-1 
 

İLK VE MÜTEAKİP RUHSAT BAŞVURULARI İÇİN İSTENEN EVRAKLAR 
 

1- Adres, branş ve sermaye b lg ler n  çeren başvuru yazısı 
2- Tapu ya da k ra sözleşmes  örneğ  
3- Verg  levhası 
4- İmza s rküler  
5- Telefon/faks faturaları (yoksa başvuru belgeler ) 
6- Kayıtlı Elektron k Posta adres  
7- Ana Sözleşme (Tüzel K ş )/Kuruluş Belges (Gerçek K ş ) 
8- T caret S c l Gazetes  
9- Sermayeye l şk n ödeme makbuzları 
10- SMM veya YMM raporu 
11- Taahhütname-EK 2 (Yönet m ve denet m kurulu üyeler , ortaklar ve bunlar adına mza 

yetk s ne sah p k ş ler tarafından mzalanacaktır.) 
12- Gerçek k ş  broker veya genel müdür tarafından mzalanan Taahhütname-EK 3 
13- B lg sayar programına l şk n fatura 
14- B lg sayar programı kullanacak k ş ler n eğ t m aldıklarına da r sert f kaları  
15- Yapılab l rl k raporu (Asgar  İçer k) 
 Amaç 
 Pazar etüdü 
 Beklent ler, sektöre kazandırılacak yen l kler, yen  ürün ve h zmetler 
 Kurucular ve mal  durumları hakkında ayrıntılı b lg ler 
 Ş rket n çalışma esasları ve faal yet pol t kaları 

 ş rket n organ zasyon yapısı 
 st hdam ed lecek personel ve tekn k donanıma l şk n b lg ler 
 faal yette bulunulması öngörülen branşlar ve sebepler  

 Kuruluş masrafları 
 Yönet m g derler  ve genel g derlerle lg l  gerçekç  tahm nler (3 yıllık) 

16- TC k ml k veya verg  k ml k numarasını çerecek şek lde brokerl k h sse dağılımını 
göster r tablo 

17- Tüzel k ş  brokerler ç n “S gortacılık ve Özel Emekl l k Sektörler nde İç S stemlere Da r 
Yönetmel k (Yönetmel k)” ve “S gortacılık ve Özel Emekl l k Sektörler nde İç 
S stemlere Da r Yönetmel ğ n Bazı Maddeler n n Uygulanması Hakkında Genelge” 
kapsamında hazırlanması gereken İş Sürekl l ğ  ve R sk Yönet m Planı 
 İş Sürekl l ğ  ve Yönet m Planı(Yönetmel k m.18) 

 ş sürekl l ğ  yönet m planı organ zasyon şeması ve faal yet  yürüten personel n 
görev ve yetk ler  

 ş etk  anal z  ve kurtarma stratej ler  
 ac l ve beklenmed k durum planı 
 b lg  s stemler  sürekl l k planı(Yönetmel k m.16) 

 R sk Yönet m Planı(Yönetmel k m.29)  
18- Meslek  Sorumluluk S gortası 

 



Gerçek K ş  Broker, Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcıları, Merkez Dışı Teşk lat 
Müdürü, Tekn k Personel İç n Gerekl  Evraklar 
19- B lg  Formu 
20- TC K ml k Numarası Beyanı 
21- Adres Beyanı 
22- Mezun yet belges  (noterden onaylı suret) 
23- Arş v kaydını da çeren adl  s c l kaydı belges  (Resm  Kurum ç n alınmış, e-devletten 

alınan çıktı da kabul ed l r) 
24- SEGEM Belges  (acente veya broker tekn k personel  ç n) 
25- Çalışma belgeler  (ıslak mzalı ya da noter onaylı suretler  olacak ve çalıştığı ş n mah yet  

ve çalışma süres  mutlaka açıklanacak) 
26- İşe g r ş b ld rges  
27- SGK dökümü 
28- Vukuatlı Nüfus Kayıt Örneğ  
29- Fotoğraf 

 
Her evrak ç n tarama şlem  yapılarak taşınır bellek (USB) le dosyaya eklenmel d r. En fazla 
son altı ay ç nde alınan evraklar başvuruda kullanılab l r. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


